附件2：

2021年公开招聘人员报到需提供的相关材料清单

请拟报到人员按以下顺序准备材料，清单如下：
1.个人简历及自荐信
2.学历证、学位证（本科和研究生），国外/港澳台地区高校毕业生须提供教育部留学服务中心出具的《学历学位认证书》
3.身份证
4.普通话证书
5.教师资格证（高等学校教师资格证）
6.岗前培训证
7.专业技术职务任职资格证书
8.获奖证书
9.论文(论著)及科研成果
10.在职人员需提供所在单位的离职证明
11.拟聘人员所应聘岗位要求的其他证明材料 
12.应聘岗位要求中共党员的应提供有关组织部门出具的中共党员或中共预备党员证明材料原件；应聘辅导员岗位的还需提供其大学在校期间学生工作部门出具的担任学生干部的证明材料原件(或在大学期间曾担任过学校或学院的学生干部职务，可出具学生干部荣誉证书，或出具学校或学院的相关证明)；
13.请拟报到人员根据本人的身份（在职、学生、待业）由相应组织机构根据本人基本情况、思想政治表现、道德品质、业务能力、廉洁自律和有无违法违纪等情况出具现实表现材料，加盖公章并密封。
在职人员的现实表现材料由所在单位（或上级主管部门）党组织出具；应届毕业生的现实表现材料由所在学院（或教学部门）的党组织出具；待业人员的现实表现材料由所在社区、居委会或乡（镇）党组织出具，或由本人人事档案托管的人才服务机构的党组织出具。
14.体检在县级以上医院进行，体检标准参照公务员录用体检通用标准执行，体检所需的费用由应聘人员自理。
第3、4、5、6、7、8、9项须提供原件及复印件一份（有第5、6、7项的则提交，没有的则不提交）；第2项须提供原件及复印件两份；第10、11、12、13、14项须提供原件。
所提交的证明材料有效期必须在三个月以内。
